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โครงการ การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพทีมสนับสนุนงานวิจัย R2R
เร่ือง “คุณอํานวยขั้นเทพ”

1. หนวยงานรับผิดชอบ
โครงการสนับสนุนการพัฒนางานประจําสูงานวิจัยระดับประเทศ สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.)

2. หลักการ และเหตุผล
จากการลงนามความรวมมือทางวิชาการเมื่อวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2551 ระหวาง คณะแพทยศาสตร

ศิ ริ ร า ช พ ย า บ า ล  ม ห า วิท ย า ลัย ม หิ ด ล  ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ สุข  สํา นั ก ง า น ห ลัก ป ร ะ กั น สุ ข ภ า พ แ ห ง ช า ติ 
และสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข เพื่อสนับสนุนทางดานวิชาการ การบริหารจัดการนโยบาย และงบประมาณในการ
ดําเนินการเพื่อสรางและเชื่อมโยงเครือขายสนับสนุนการทํางานวิจัย R2R และเครือขายนักวิจัย R2R ทั่วประเทศใหเกิด
การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน อันจะนํามาซึ่งผลงานวิจัยจากงานประจําที่นาเชื่อถือและสามารถนํามาใชในการ
ปรับปรุงงานประจําใหเกิดประโยชนตอผูปวยอยางแทจริง รวมทั้งจัดการสงเสริมใหมีเครือขายนักวิจัย R2R ที่มีความ
สนใจตรงกันมาทํางานวิจัยรวมกันในเชิงระบบเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุงระบบสุขภาพซึ่งใชหลักฐานขอมูล
สนับสนุนจากงานประจําอยางแทจริง 

ในการนี้ โครงการสนับสนุนการพัฒนางานประจําสูงานวิจัยระดับประเทศ สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข
(สวรส.) จึงจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพทีมสนับสนุนงานวิจัย R2R เรื่อง “คุณอํานวยขั้นเทพ” โดยมี 
วัตถุประสงคเพ่ือเพื่อฝกฝนทักษะที่สําคัญสําหรับคุณอํานวยในเครือขายวิจัย R2R และเพื่อใหเกิดเครือขายคุณอํานวย 
ผูสนับสนุน รวมทั้งเครือขายการจัดการที่สนับสนุนการทํางานวิจัย R2R ในภูมิภาคตางๆ เพื่อเปนแกนกลางในการ
ขับเคล่ือนการทํางานวิจัย R2R ในทุกภูมิภาค

3. วัตถุประสงค
3.1 เพื่อฝกฝนทักษะที่สําคัญสําหรับคุณอํานวยในเครือขายวิจัย R2R 
3.2 เพื่อใหเกิดเครือขายคุณอํานวย ผู สนับสนุน รวมทั้งเครือขายการจัดการที่สนับสนุนการทํางานวิจัย R2R  

ในภูมิภาคตางๆ เพ่ือเปนแกนกลางในการขับเคล่ือนการทํางานวิจัย R2R ในทุกภูมิภาค

4. ผูเขารวมประชุม
4.1 คุณอํานวยที่ไดรับการสนับสนุนจากเครือขาย R2R ทุกภูมิภาค ประกอบดวยหลากหลายสาขาวิชาชีพที่

เก่ียวของกับผูปวย เชน แพทย พยาบาล ทันตแพทย เภสัชกร นักกายภาพบําบัด นักโภชนบําบัด นักรังสีรักษา 
นักวิทยาศาสตรการแพทย นักวิชาการสาธารณสุข

4.2 มีความเขาใจในแนวคิด R2R 
4.3 มีประสบการณในการทํางานวิจัยหรือมีสวนในการสนับสนุนงานวิจัยมากอน
4.4 สามารถเขารวมอบรมไดทั้ง 3 คร้ัง
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5. วัน เวลาและสถานทีจ่ัดประชุม
คร้ังท่ี 1 วันพฤหัสบดีที่ 22 ถึง วันเสารที ่ 24 มีนาคม 2555 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ หองแกรนดฮอลล 2 

โรงแรมรามาการเดนส กรุงเทพฯ
คร้ังท่ี 2 วันจันทรท่ี 30 เมษายน ถึง วันพุธท่ี 2 พฤษภาคม 2555 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ศูนยฝกอบรมงานอภิบาล 

“บานผูหวาน” จ.นครปฐม
คร้ังท่ี 3 วันพุธท่ี 6 ถึง วันศุกรท่ี 8 มิถุนายน 2555 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ศูนยฝกอบรมงานอภิบาล “บานผูหวาน” 

จ.นครปฐม

6. วิธีการจัดประชุม
การอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยจัดในรูปแบบของการบรรยายโดยวิทยากรแบบมีปฏิสัมพันธ (Interactive) 

อภิปราย ฝกปฏิบัติ เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู การนําเสนอตัวอยางความสําเร็จจากผูปฏิบัติจริง และกิจกรรมกลุมยอย
ตลอดจนมีการซักถามในประเด็นเน้ือหาท่ีมีการนําเสนอ

7. อัตราคาลงทะเบียน

*รวมอาหารวาง เชา/บาย อาหารกลางวัน ในวันประชุม และอาหารเย็น วันที่ 22-23 มีนาคม 2555

8. งบประมาณ
ประมาณการรายได

งบประมาณโครงการสนับสนุนการพัฒนางานประจําสูงานวิจัยระดับประเทศ เปนเงิน    700,000 บาท
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.)
คาลงทะเบียนผูเขาอบรมจํานวน 60 คนๆ ละ 6,000 บาท (3 คร้ัง รวม 9 วัน) เปนเงิน    360,000 บาท

        รวมเปนเงิน 1,060,000 บาท

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ
9.1 ผูผานการอบรมมีความรู ความเขาใจในแนวคิด ปรัชญา R2R และทักษะในการสนับสนุน สงเสริมใหเกิด R2R 

ในหนวยงาน องคกร และเครือขาย R2R ในภูมิภาคได  
9.2 ผูผานการอบรมมีความรูและทักษะในการเปนคุณอํานวย และสามารถกลับไปฝกอบรม และสรางคุณอํานวย 

ในหนวยงาน องคกร และเครือขาย R2R ในภูมิภาคได  
9.3 ผูผานการอบรมมีความรูและทักษะในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อสงเสริมใหเกิดงานวิจัย R2R 

ในหนวยงาน องคกร และครือขาย R2R ในภูมิภาคได  
9.4 ผูผานการอบรมสามารถทําหนาที่เชื่อมโยงเครือขายการสนับสนุนการทํางานวิจัย R2R ทั้งภายในหนวยงาน

องคกร และครือขาย R2R ในภูมิภาคได  

--------------------------------------------------------------------------

อัตราคาลงทะเบียน* ลงทะเบียน (จํานวน 60 คน)
คุณอํานวยจากเครือขาย R2R ทุกภูมิภาค 6,000 บาท/คน (3 คร้ัง รวม 9 วัน)




